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Seit 75 Jahren steht der Name Wiedmann & Winz fiir Unternehmergeist, fiir Herzblut und fiir die Power unserer Mitarbeiter.
Entstanden ist eines der leistungsstarksten Logistikunternehmen Siiddeutschlands. Mit 11 Standorten, taglich liber 150 Fahrzeugen
auf Europas StraBen, rund 300 Mitarbeitern, einer neuen, hochmodernen Schaltzentrale und 60.000 m2 Logistikflache.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen:

Sales Manager ...

Die Aufgaben:

Nachhaltige Akquisition von qualitativ guten Neukunden
(auch im A-Kunden Segment) im Bereich Transport
(Ladungen- und Teilladungen).

Aktive Betreuung von Bestandskunden.

+ Sie erkennen Bedarf im Bereich Kontraktlogistik und leiten
werthaltige Kontakte an diesen Unternehmensbereich weiter.

Eigensténdige Marktanalyse und Besuchsplanung.
+ Erstellung von Offerten einschlieBlich Nachverfolgung.
+ Beteiligung an groBen Tendern.

Aktive Weiterentwicklung unseres Vertriebssystems
und Ubernahme einer verantwortlichen Rolle.

Das Anforderungsprofil:

Kaufm. Ausbildung zum Speditionskaufmann/-frau.

Mehrjahrige berufliche Erfahrung in vergleichbarer Stellung
im Bereich Spedition & Logistik.

Gute Marktkenntnisse im speditionellen Umfeld.
+ Kenntnisse im Bereich Kontraktlogistik von Vorteil.
+ Nachweisbare Erfolge im VerkaufsauBendienst.

Ausgeprégte Kundenorientierung, starke Kommunikationsfahigkeit
und Verhandlungsgeschick.

+ Sichere Anwendung von MS Office (Word, Excel, PowerPoint).
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Was wir lhnen bieten:

 Praxisnahe Einarbeitung -
schnelle Ubernahme von Verantwortung.

« Erstklassige Erfolgschancen durch die bekannte Marke
Wiedmann & Winz und die Leistungsfahigkeit
unseres Unternehmens.

+ Selbsténdiges Arbeiten als Teil eines jungen
motivierten Teams.

+ Flache Hierarchien eines mittelstdndischen
Familienunternehmens.

» Attraktives Festgehalt — zusétzlich leistungsbezogene
Provisionen.
+ Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung.

+ Umfangreiche fachliche und
personliche Gestaltungsmaglichkeiten.

Wer fiir uns arbeitet, arbeitet mit groBem Kénnen — und mit
groBem Stolz. Passend fir ein Unternehmen wie Wiedmann &
Winz, das seine Mitarbeiter mit hdchstem Respekt behandelt.

In Gber 75 Jahren Speditions- und Logistikgeschaft sind aus
vielen Bewerbern langjahrige Mitarbeiter geworden. Auch
deshalb, weil wir in unserem Unternehmen einen familidren
Zusammenhalt pflegen.

Interessiert? Dann senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung an Dr. Micha Lege. E-Mail: m.lege@wiedmann-winz.

Wiedmann & Winz GmbH « NeuwiesenstraBe 15 u. 18 « 73312 Geislingen * Tel.: 07331/2000-0




